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GARANZIA GIOVANI IN CAMPANIA (SECONDA FASE). ATTIVAZIONE DI TIROCINI
FORMATIVI EXTRACURRICULARI PRESSO IL COMUNE DI PIEDIMONTE MATESE E

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER L'ATTUAZIONE DELLA MISURA




RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 29 del 02.11.2021 , con il quale veniva attribuita alla
scrivente la funzione di Responsabile di Posizione Organizzativa inerente il Settore Affari Generali-
Amministrativo-Servizi Sociali , ai sensi del comma 2 dell’art.109 del Dlgs.267/2000 e s.m.i.;

PREMESSO che

e Con D.G.R. n° 1292 del 09.12.2019, pubblicata sul BUR.C. n° 75 del 09.12.2019, la Regione
Campania ha approvato il Programma attuativo “Garanzia Giovani — seconda fase”, finalizzato a
promuovere lo sviluppo di percorsi di inserimento lavorativo dei giovani destinatari del programma,
nonché a richiedere ai datori di lavoro pubblici e privati di manifestare interesse a partecipare alle
operazioni attivate dal programma;

e L’attivazione delle misure indicate richiede una procedura di adesione al programma e di
ammissione al finanziamento dei tirocini per cui, ai fini della partecipazione, in fase di presentazione
dell’istanza. i datori di lavoro devono aver stipulato con un soggetto promotorc (Centro per
I’ITmpiego) la convenzione di cui all’art.27-bis del Regolamento Regionale n. 4/2018 (Regolamento
Tirocini), ovvero fornito i riferimenti dell’impegno sottoscritto da entrambe le parti alla stipula di
detta convenzione, che si riporta in formato cartaceo in allegato, unitamente all’istanza di adesione che

dovra essere firmata digitalmente all’atto dell’invio telematico;

RICHIAMATA

a) La delibera di Giunta del Comunc di Piedimonte Matese n® 5 del 16.01.2020 che prende atto del
suddetto decreto per I’adesione al programma ¢ la presentazione dei progetti di tirocini formativi,
individuando il Centro per 'impiego di Piedimonte come soggetto promotore;

b) La convenzione sottoscritta in data 03.01.2020 tra il Centro per I'Tmpiego di Piedimonte Matese
(soggetto promotore) ¢ il comune di Piedimonte Matese (soggetto ospitante);

¢) Istanza di partecipazione del soggetto ospitante sottoscritta in data 06.01 .2020;

d) 1l decreto dirigenziale della Regione Campania n° 460/2021, pubblicato sul BURC n°95 del
27.09.2021, nel quale vengono autorizzate le aziende che hanno integrato la documentazione mancante
rispetto al precedente decreto di ammissione a pubblicare la vacancy (e quindi a procedere con le
attivita di Garanzia Giovani) entro il 30 novembre p.v.;

ACQUISITA la delibera di Giunta Comunale n. 14 del 22.11.2021 con la quale viene fornito alla
scrivente atto di indirizzo affinché pubblichi un avviso rivolti ai giovani disabili (appartenenti alla
fascia di cui alla lettera f) art. 26 Regolamento Regionale n.4/2017) iscritti al programma Garanzia
Giovani, in coerenza con il programma attuativo, “Garanzia Giovani —seconda fase™)

RILEVATO, pertanto, che con il medesimo atto sono stati demandati al responsabile del settore
competente tutti gli atti conseguenti ;



CONSIDERATO approvare ’avviso pubblico per la realizzazione della misura in parola , parte
integrante e sostanziale del presente atto;

PRESO ATTO che

.l comune di Picdimonte Matese si avvale della collaborazione gratuita prestata dal Centro per
|'Tmpicgo di Piedimonte Matese — con sede in Piedimonte Matese (CE) alla Via S. D’Acquisto,42

_contestualmente alla pubblicazione dell’avviso avra luogo la pubblicazione della Vacancy sul portale
Cliclavoro Campania, di cui si occupera il Centro per I’Impiego , in modo da permettere le candidature
degli utenti interessati ed in possesso dei requisiti;

Ritenuto, altresi, di poter esprimere parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis D. Lvo 267/2000;

Dato atto che ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90 e s.m.i., come aggiunto dall'art. 1 comma 41 L. 190/2012
non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine all'adozione del presente provvedimento;

VISTI

la L.R. n.14 del 18 novembre 2009 «“Testo Unico delle normative della Regione Campania in materia di
lavoro e formazione professionale per la promozione della qualita del lavoro™;

il Regolamento Regionale del 02 Aprile 2010, n.8 — Regolamento di attuazione di cui alla LR. n.14 del
18 novembre 2009, art. 54, comma 1 letteraa e b:

{a D.G.R. n.242 del 22 Luglio 2013 di approvazione del “Modello operativo di accreditamento degli

operatori pubblici € privati per 1’erogazione dei servizi di istruzione e formazione professionale ¢ dei
servizi per il lavoro™.

la D.G.R. n.243 del 22 Luglio 2013 “Modifiche al Regolamento Regionale del 02 Aprile 2010, n.9 -
Regolamento di attuazione di cui alla LR. n.14 del 18 Novembre 2009, art. 54, comma 1 lettera b
“Testo Unico della normative della Regione Campania in materia di lavoro e formazione professionale
per la promozione della qualita del lavoro™ — Disciplina dei Tirocini di formazione e orientamento;

la D.G.R.. n° 1292 del 09.12.2019, pubblicata sul BUR.C. n° 75 del 09.12.2019, con la quale la
Regione Campania ha approvato il Programma attuativo “Garanzia Giovani — seconda fase”.

il T.U.E.L. D.Lgs. 267/00

DETERMINA

1) richiamare la premessa quale parte integranic ¢ sostanziale del presente dispositivo.

2) proseguire le azioni, in qualita di soggetto ospitante, relative alla seconda fase del PAR Garanzia
Giovani volta a favorire I’inserimento nel mondo del lavoro di giovani appartenenti alla fascia di cut



alla lettera f) art. 26 Regolamento Regionale n° 4/2017 (disabili), agevolandone le scelte professionali
mediante una formazione a diretto contatto con il mondo del lavoro, attraverso il rafforzamento dello
strumento del tirocinio quale misura di politica attiva.

3) approvare, per i motivi espressi nella parte narrativa, I’avviso pubblico allegato al presente
provvedimento, avente per oggetto: “Avviso Tirocini Garanzia Giovani rivolto ai giovani disabili
iscritti al programma Garanzia Giovani”, dichiarandolo coerente con il Programma attuativo “Garanzia
Giovani — seconda fase”.

4) comunicare la data della pubblicazione dell’Avviso al Centro per I'Impiego di Piedimonte Matese
affinché possa bandire la Vacancy sul portale Cliclavoro Campania e permettere le candidature degli
utenti interessati ed in possesso dei requisiti.

5) Di pubblicare il presente atto all’Albo on line nonché nella sezione “Amministrazione
Trasparente”.



DETERMINAZIONE N. 475 DEL 26-11-2021

OGGETTO: GARANZIA GIOVANI IN CAMPANIA (SECONDA FASE). ATTIVAZIONE DI
TIROCINI FORMATIVI EXTRACURRICULARI PRESSO IL COMUNE DI PIEDIMONTE
MATESE E APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER L'ATTUAZIONE DELLA MISURA

11 sottoscritto Responsabile da atto che:

e la presente Determinazione & esecutiva dal momento della sottoscrizione o, nel caso in cui
comporti impegni di spesa, dalla data di apposizione del visto di regolarita contabile attestante
la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Settore Finanziario;

e la sottoscrizione della Determinazione da parte del Responsabile del Settore equivale ad
attestazione positiva in merito alla correttezza ¢ regolarita dell'azione amministrativa esplicata
con il presente atto, ai sensi di quanto previsto dall’articolo 147 bis del Decreto Legislativo n.
267/2000 (T.U.E.L.);

e il presente provvedimento va pubblicato all'Albo Pretorio per quindici giorni ¢ nell'apposita
sezione denominata "Amministrazione Trasparente" del sito web comunale;

e tutte le Determinazioni sono portate settimanalmente a conoscenza della Giunta Comunale,
a cura dell'Ufficio di Segreteria.

11 Responsabile del Servizio
PRISCO RACHELA

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’articolo 24 del Decreto
Legislativo n. 82/2005 e ss.mm.ii.



